WEB SAYFASI “INSAN KAYNAKLARI” FORMU AYDINLATMA METNi

Holimer ilag ve Saglik Hizm. San ve Tic. Ltd. Sti. (“Sirket”) tarafindan bayilik basvurusu yapan
Uyelerimizin kisisel verilerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (“Kanun”) ve sair
mevzuat hikimlerine uygun sekilde islenmesi amaglanmaktadir.

Sirketimiz musterisi olmaniz sebebiyle Sirketimize bildirdiginiz/bildireceginiz ve/veya Sirketimizce
haricen herhangi bir yoldan temin edilen kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan “Veri Sorumlusu”
sifatiyla,

e Hukuka ve diristlik kurallarina uygun olarak,

e Paylastiginiz kisisel verilerin dogrulugunu ve en giincel halini koruyarak,
e Belirli, acik ve hukuka uygun amaclar icin,

* islenecekleri amacla baglantili, sinirli ve dlcili olacak sekilde,

* ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amac icin gerekli olan siire kadar saklayarak
islenebilecegini ve KVK Kanunu’nda sayilan diger islemlere tabi tutulabilecegini bildiririz.

1. [SLENEN KiSISEL VERILER VE HUKUKi SEBEPLERI

Veri Kategorisi islenen Kisisel Veri
Kimlik Verisi Ad, Soyadi

iletisim Verisi E-posta

Misteri islem Verisi Konu, Mesaj icerigi

insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi, aday degerlendirilmesi amaciyla
https://www.holimer.com.tr/ web adresinden erisebileceginiz, Kisisel Veriler ile ilgili Aydinlatma Metni
(“Aydinlatma Metni”) belgesinde diizenlenen amaclarla, Kanun’un 5 inci maddesinin (2) nolu bendinde
yer alan sartlardan “d) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast.”, “f) ilgili kisinin temel hak
ve Ozgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri
islenmesinin zorunlu olmast.” hikimlerine uygun sinirl amaclarla islemekteyiz. Kisisel verilerinizi, ayni
adresten erisebileceginiz, Kisisel Veri Saklama ve imha Politikas’nda éngériilen sirelerde, gereken her
turla teknik ve idari tedbirleri alarak korumakta, bu strenin bitimini izleyen periyodik imha slresinde
silmekte, yok etmekte veya anonim hale getirmekteyiz.

2. ISLENEN KiSISEL VERILERIN AKTARIMI

Kisisel verilerin aktariimasi hususunu belirleyen kanunun, 8 inci maddesinin, 2 inci fikrasina gore, kisisel
veriler; (a) bendi “5 inci maddenin ikinci fikrasinda,” (b) bendi “Yeterli énlemler alinmak kaydiyla,” 6 nci
maddenin (clinci fikrasinda, “belirtilen sartlardan birinin bulunmasi hélinde, ilgili kisinin a¢ik rizasi
aranmaksizin aktarilabilir.” Hiikmiine gére aktarim yapilacaktir ve yurtdisi kurum/kurulus/sirketleri ile
paylasilan kisisel verileriniz icin,

9 uncu maddesinin 1 inci fikrasin gére, “kisisel veriler, ilgili kisinin acik rizasi olmaksizin yurt disina
aktarilamaz. “ acgik rizaniz alinarak aktarim gerceklestirilecektir.

Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen sartlar cercevesinde ve yukaridaki maddede sayilan
amaclarla sinirli kalmak kosuluyla taraflar arasindaki s6zlesme iliskisinden ve ilgili mevzuat
hikidmlerinden dogan yukamlullklerin ifasi ve ayrica hizmet kalitesini arttirmak ve her iki tarafin
mesru menfaatlerini korumak icin gerektigi taktirde ve gerektigi 6lcl ve kapsamda olmak Uzere ve
Kurum kararlari dikkate alinmak suretiyle, Sirket’in hakim pay sahibi olan sirkete ve onun grup
sirketlerine aktarilabilecektir.


https://www.holimer.com.tr/

3. KISISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMLERI

Kisisel verileriniz, Sirket tarafindan isbu Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Aydinlatma Metni’nde
belirtilen amaclarla kullaniimak Gzere elektronik ortamlardan otomatik olan yontemlerle bizzat
internet sitemiz Gzerinden, e-posta kanaliyla, doldurmus oldugunuz belgeler vasitasiyla dijital
ortamlarda kisisel verileriniz toplanabilmektedir.

4. KIiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE IMHASI

Kisisel verileriniz Sirket birimleri ve personeli tarafindan fiziki ve dijital ortamda saklanmaktadir. Kisisel
verileriniz islenme amaclarinin gerektirdigi siireler boyunca saklanabilmektedir. islenme amacimiz
ortadan kalktiktan sonra saklamak icin herhangi bir hukuki sebep olmamasi halinde kisisel verileriniz
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Kayda alinan Kisisel Veriler yasa ve hukuka uygun sekilde muhafaza edilecek ve ilgili mevzuatta
belirtilen veya islendikleri amac icin gerekli olan azami sire ve herhalde kanuni zaman asimi sireleri
kadar muhafaza edilecektir.

S. KISISEL VERILERIN GUVENLIGI
Kisisel verilerinizin hukuka uygun olarak islenmesini ve glvenli sekilde saklanmasini saglamak ve kisisel
verilerinize hukuka aykiri olarak erisilmesini dnlemek amaciyla, Sirket uygun glvenlik dizeyini
saglamak icin gereken her turli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

6. KIiSISEL VERINIZ ILE iLGiLi HAKLARINIZ

KVK Kanunu’nun 11. maddesi ve ilgili mevzuat uyarinca; Sirkete basvurarak kisisel veriniz ile ilgil;,

Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme, kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme, kisisel
verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini 6grenme, yurt icinde
veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lncU kisileri bilme, kisisel verilerin eksik veya yanlis
islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini ve bu kapsamda yapilan islemlerin kisisel verilerin
aktarildigr Gglincu kisilere bildirilmesini isteme, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili
diger kanun hikamlerinde 6ngorulen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemlerin kisisel verilerin aktarildigi G¢lnci kisilere
bildirilmesini isteme, islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme, kisisel verilerin kanuna aykiri
olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina
sahipsiniz.

Sahip oldugunuz haklarinizi kullanmak istemeniz halinde, basvurularinizi 10.03.2018 tarih ve 30356
sayil Veri Sorumlusuna Basvuru Usul Ve Esaslari Hakkinda Teblig’de yer alan usul ve esaslarina uygun
olarak kimliginizi gbsteren belgeler ile birlikte; https://www.holimer.com.tr/ adresinde bulunan

formun doldurulduktan sonra islak imzali bir nishasinin;

a. Bizzat elden veya noter araciligi ile “Holimer ilac ve Saglik Hizm. San ve Tic. Ltd. Sti. Muhasebe Birimi
Nisbetiye Mah. Nisbetiye Cad. Ozden is Merkezi No:22 Kat:3 Besiktas / ISTANBUL” adresine iletilmesi,

b. Kayith elektronik posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da Sirketimize daha 6nce
bildirdiginiz ve sistemlerimizde kayith bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle soft
ortamda firat@holimer.com.tr adresine elektronik posta ile gdnderilmesi,

c. KVK Kanunu’nda belirtilen diger yontemlerle basvurarak iletebilirsiniz.

Kisisel veri sahipleri adina GglncU kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi icin veri sahibi tarafindan
basvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla dizenlenmis 6zel vekaletname bulunmalidir.
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Basvurunuzda yer alan talep veya talepleriniz, niteligine gore en kisa stirede ve en gec 30 (otuz) gliin
icinde Ucretsiz olarak sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket icin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki tGcret alinacaktir.

Kisisel verilerimin elde edildigi esnada bilgime sunulan Aydinlatma Metni ile kisisel verilerimin
islenmesi ve aktarilmasi sireglerine iliskin yontem, amac ve hukuki sebepler ile sahip oldugum haklar
konusunda bilgilendirildim. .../.../20...



